Regulamin wyboréw Spolecznego Inspektora Pracy

Dziatajace w placdwkach oswiatowych miasta Zabrze zaktadowe organiiacje-
zwigzkowe: o |
- Zarzad Oddziatu ZNP z siedzibg w Zabrzu
- NSZZ ,SOLIDARNOSC” Pracownikéw Odwiaty
ustality nastepujace zasady przeprowadzania wyboréw zakladowego spo}ecznego
mspektora pracy
§i
Spoteczna inspekcja pracy w oéwiacie funkcjonuje w formie zakladowego
spelecznego inspektora prai:y_ (ZSIP). Nie przewiduje sie tworzenia innych struktur
STP. | .
§2

Zaktadowego Spotecznego inspektora pracy wybierajg i odwotujg pracownicy
danej placéwki. Czynne prawo wyborcze przystuguje kéidemu pracownikowi zakdadu
pracy bez wzgledu na rodzaj zawartej umowy o prace oraz bez wzgiqdu na staz
pracy w zakfadzie. '

_ §3

Bierne prawo wyborcze przystuguje kazdemu pracownikowi placowki
oSwiatowei, bez wzgledu na rodzaj zawartej umowy o pracg, ktory posiada,
co najmniej pie lat w branzy, do ktdrej nalezy i co najmniej qu letni staz pracy
w placéwce odwiatowej.

Kandydat na zaktadowego SIP nie moze zajmowac stanowiska kierownika
zakiadu pracy lub innego stanowiska kierowniczego bezposrednio mu podlegtego.

- Zaktadowym Spo%ecznym Inspektorem pracy moze zosta¢ wybrany kazdy
pracownik spetniajgcy w/w warunki.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ kandydowania Spotecznego Inspektora Pracy na
kolejne kadencje. - ' '

Wybory przeprowadzone zostang w drodze gtosowania tajnego.
Wyb6r nastapi po uzyskaniu przez jednego z kandydatéw najwigkszej liczby
gtosow. !
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Wyboréw SIP dokonuijg WSZyscy -pracownicy na ogélnym zebraniu. O terminie

wyborow zainteresowani winni-by¢ powiadornieni minimum 14 dni przed zebraniem.
Porzadek zebrania

1. Powitanie. .

2. Wybdr Przewodniczacego i Prezydium zebrania.

3. Oméwienie i przyjecie porzadku zebrania:

4, Spréwy organizacyjne:
- przedstawienie regulaminu wyboréw:
- wystapienie dyrektora lub jego przedstawiciela w sprawie stanu BHP na placwee,
zagrozen, realizacji
- informacje ustepujacego ZSIP na terat jego dziatalnosci
- informacje przedstawiciela ZNP lub innego zwiazku zawodowego na temat rol
i uprawnien spotecznego inspektora pracy w zaktadzie pracy
- wybory o _ .
- dyskusja, wolne wnioski
- ogtoszenie wynikéw
- zamknigcie zebrania
4. Za!(oﬁczenie zebrania

§5
Kandydatéw na SIP mogq zgtaszac poszczegdini pracownicy lub ich grupy do
Zaktadowych Organizacji Zwiazkowych oraz Przewodniczacego Zebrama do momentu
formalnego zamkniecia listy kandydatdw.
Zgtoszony kandydat powinien wyrazié w formie pisemnej zgode na
kandydowanie.
§6 | |
Zebraniu pracownikéw dokonujgcemu wyboréw SIP, przewodniczy Prezydium,
ziozone z pracownikow delegowanych przez Zakiadowe Organizacje Zwigzkowe oraz
‘ pracownikéw wybranych przez osoby uczestniczace w wyborach. '
Prezydium wybiera sposréd siebie Przewodniczgcego.
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§7

Kadencja zaktadowego spotecznego inspektora pracy trwa 4 lata.

_ §8
Wybory zostang przeprowadzone w dniu,.............o.ocooeveveceiceiccccceeca il
Itermin ........... — ... godzina ........ sala nr ..., Przy minimum 50% uprawnionych,
II termin ...ccovvvvvvvvrecrvernnenn.. godzina ... w sali nr ....... bez wzgiqdu na liczbe
ruprawnionych. | o
§9

Zaktadowy Spoteczny inspektor pracy w razie niewywigzywania si ze swoich
obowigzkéw wynikajgcych z Ustawy o SIP oraz uregulowan zwigzkowych moze byc,
na zasadach dot. wyboréw, odwotany przed uplywem kadendji.

2. Odwotanie, w myél' ust. 1, nastepuje na wniosek:

1) zaktadowych organizacji zwigzkowych,
2) co najmniej jednej pigtej pracownikdw.

3) zebranie dot. odwolania ZSIP-owca zwoluje Zarzad zekiadowe] organizadii
zwigzkowej( Zarzady) w trybie wyborczym. ' |

4) odwotanie ZSIP-owca bedzie skuteczne pod warunkiem, e w zebraniu wezmie
udziat pow. 60 % pracownikdw danej placowki | za odwotaniem bedzie oddanych
powyzej 50% waznie cddanych gosdw.

5) w przypadku odwolania zostanie zwotane najpdZniej w ciggu 21 dni zebranie
wyborcze ZSIP-owca, mozliwe jest zorganizowanie wyboréw w trakcie zebrania

w sprawie ocdwotania.

6) w przypadku odwotania cdwotany ZSIP-owiec nie moze kandydowac na tg funkcje
w Ciggu najblizszych 6 miesiecy

7} w przyoecky ocrmucenic Drzsz precownikdow wniosku o odwotanie ZSIP-owca
NRSISONY WhicSeX Cotveacy leco tdwotzriz maze byC glosowany dopiero po uptywie



3. Spoteczny inspektor pracy przesta]e petni¢ swojg funkcie rowniez w wypadku
zrzeczenia sie jej lub ustania stosunku pracy.

4. W wypadkach, 0 kto’rych mowa w ust. 2 i 3, przeprowadza sie uzupetniajgce
wybory spotecznego inspektora pracy.

W pozostatych sprawach majg zastosowanie przepisy ustawy o spotecznej inspekdji
pracy.
§10
Z zebrania i wybordw sporzadza sie protokdt, ktéry winien zawieral catosé
dokumentagji w tym m.inn.: |
- lista uczestnikow zebrania
- sprawozdanie SIP
- sprawozdanie Dyrektora Szkoty o stanie BHP na placéwce
- protokdt Komisji Skrutacyjnej
- protokét Komisji Uchwat | Wnioskéw
- zgoda kandydata
- zapieczetowana koperta z gtosami
Dokumentacja z przeprowadzonych wyboréw przechbwywana jest w Zarzadzie
Oddziatu ZNP w Zabrzu, a na placowce pozostaje kopia dokumentadji, poswiadczona
za zgodno$< z aryginatem przez ZO ZNP.
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